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Starke Teams. Souverdne Fiihrung. Beides gehort
zusaminen.

Hochleistungsteams entstehen nicht zuféllig, und souverane Fuhrung unter Druck ist keine Selbstverstandlichkeit —
beides lasst sich gezielt entwickeln. Ich arbeite an beiden Ebenen: mit Teams, deren Zusammenarbeit ins Stocken
geraten ist, und mit Fihrungskréaften, die einen erfahrenen Sparringpartner fur ihre Entscheidungen suchen.

Systemisch 25+ Jahre Fuhrungs-
ausgebildeter Coach und
Managementerfahrung

Teamentwicklung & Sparring fiir Fiihrungskrafte

Fiir Teams & Abteilungen

Festgefahrene Dynamiken zwischen Fihrung und
Team bremsen Ergebnisse — oft lange bevor sie offen
sichtbar werden. Ich unterstiitze Sie dabei, daraus
wieder ein handlungsféhiges Team zu machen:

Auflésen festgefahrener Konflikte zwischen Fihrung
und Team

Aufbau von Hochleistungsteams mit klarer
Zusammenarbeit

Starkung von Resilienz und psychologischer
Sicherheit

Moderation schwieriger Teamsituationen

Begleitung bei Umstrukturierung von Teams und
Verantwortlichkeiten

Erfahrung mit Teams Vertraulich, strukturiert,
und Einzelpersonen ergebnisorientiert

Fiir Fiihrungskrafte — Coaching &
Sparring

Wichtige Entscheidungen trifft man leichter mit einem
erfahrenen Gegenuber, das mitdenkt statt nur zuhort.

Als Einzelcoaching oder als kontinuierlicher
Sparringpartner biete ich:

Entscheidungsstarke und Resilienz in
herausfordernden Situationen

Vertraulicher, kontinuierlicher Austausch auf
Augenhohe

Reflexion strategischer und personlicher
Fuhrungsfragen

Sparring vor wichtigen Weichenstellungen

Langfristige Begleitung als fester Ansprechpartner

Ob im Team oder im Einzelgespréch — Fiihrung wird stérker, wenn sie sich reflektieren I&sst.

Lassen Sie uns sprechen.

Ob fiir Ihr Team oder als personliches Sparring — im ersten Gesprach klaren wir

unverbindlich, wie ich Sie unterstiitzen kann.

Ertan Demirel
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